
          Bharat Heavy Electricals Limited               
(A Govt. of India Undertaking)  

Ramachandrapuram, Hyderabad-502 032  

                HUMAN RESOURCE MANAGEMENT  
 
Date: 15.05.2025                   

  Advt No. PTMC/2025/02  
  

BHEL, Heavy Power Equipment Plant, Ramachandrapuram, Hyderabad invites 

applications from Medical Professionals meeting the required specifications to engage 

them as Part Time Medical Consultants (PTMC – Super Specialists/ Specialists/ MBBS) for 

the positions mentioned below: -  

  

Position 

Code 

No  

Position Name  

No. of  

Positions 

*  

Qualification 

Requirement  

No. of 

working hrs. 

per day/ No. 

of working 

days per 

Week 

PTMC01  

PTMC-Super 

Specialist 

(Neurology)  

02  
DM/ DNB (Neurology) from 

a recognized institute.  

3 hours per day 

and 2 

days per week 

PTMC02  

PTMC-Super 

Specialist 

(Oncology)  

01  
DM/ DNB (Oncology) from a 

recognized institute.  

3 hours per day 

and 2 

days per week 

PTMC03  

PTMC-Super 

Specialist 

(Cardiology)  

02  
DM/ DNB (Cardiology) from 

a recognized institute.  

3 hours per day 

and 3 

days per week 

PTMC04  

PTMC- Super 

Specialist 

(Gastroenterology)  

01  

DM/DNB 

(Gastroenterology) from a 

recognized institute.  

3 hours per day 

and 1 

day per week 

PTMC05  

PTMC-Super 

Specialist 

(Nephrology)  

01  
DM/ DNB (Nephrology) from 

a recognized institute.  

3 hours per day 

and 1 

day per week 

PTMC06  
PTMC-Specialist 

(Ophthalmology)  
02  

MD / DNB  in 

Ophthalmology / Diploma in 

Ophthalmology from a 

recognized institute.  

3 hours per day 

and 6 

days per week 

PTMC07 
PTMC-Specialist 

(Paediatrics)  
02  

MD / DNB / PG Diploma in 

Child Health from a 

recognized institute.  

3 hours per day 

and 6 days per 

week 

PTMC08  
PTMC-Specialist 

(Radiology)  
02  

MD/DNB in Radiology / 
D.M.R.D 
from a recognized institute  

3 hours per day 

and 6 days per 

week 

PTMC09  
PTMC-Specialist 

(Surgery)  
02  

MS / DNB in General 

Surgery from a recognized 

institute.  

6 hours per day 

and 6 days per 

week 

PTMC10 PTMC–MBBS  03  

MBBS from a recognized 

institute with Experience of 

01 Year (excluding 

Internship).  

6 hours per day 

and 6 days per 

week 

  

* Number of post/s are tentative and subject to revision by Management.  



 

UPPER AGE LIMIT  

  

65 years (as on 01/05/2025), relaxable up-to 70 years.  

  

TENURE  

  

 The engagement is purely on Temporary basis for a period of One Year and payable 

on hourly basis.  Subsequent renewals will be limited to a period of maximum 3 years, 

subject to satisfactory performance and at the discretion of Management.   

  

 There will be notice period of one month, on either side, for discontinuing the part time 

engagement.  

  

WORKING HOURS  

  

The working hours will be as per the duty Schedule/Roster decided by Medical 

Superintendent.  

  

REMUNERATION  

  

Sl .No.  Qualification  Emoluments per hour (Rs.)  

1  DM  1000  

2  MD/MS/DNB  800  

3  PG Diploma  650  

4  MBBS with 1- year experience  500  

Call duty charges as per roster limited to Rs. 18000/- per month for Specialty in Paediatrics 

and Surgery. 

  

CONVEYANCE CHARGES  

  

 In case of local travel, conveyance charges may be given as per actuals on case to case 

basis, with the upper ceiling of Rs. 4500/- per month for distance up to 30 KMs one-way 

and with an upper ceiling of Rs.6000/- per month for distance beyond 30 KMs one-way.  

  

 Payment towards Remuneration and Conveyance will be against submission of invoice 

as independent professional for rendering the services.   

  

IMPORTANT INSTRUCTIONS  

  

 Candidates applying for the above posts shall have all their Degrees (MBBS/ DM/ 

MD/MS/DNB/D.M.R.D/ PG Diploma in Child Health/ Diploma in Ophthalmology) 

recognized by the Medical Council of India.  

  

 Candidates applying for the above posts must register all their Degrees with Medical 

Council of India/State Medical Council.  

  



 

SELECTION PROCESS  

  

Selection process will be through interview of eligible candidates. Candidates called for 

interview will not be paid any TA/DA. The date, time and venue of personal interview will 

be intimated separately.  

 

MEDICAL FITNESS:  

  

The Applicant should have a sound health. The engagement shall be subject to meeting 

good health standards. The selected candidate will have to produce medical fitness 

certificate from a registered medical practitioner at the time of joining.  

  

HOW TO APPLY  

  

Desirous candidates may download the blank application form for engagement of Part Time 

Medical Consultant, attached with this advertisement from BHEL website 

https://hpep.bhel.com  or https://careers.bhel.in and send the duly filled application form 

along with relevant documents (as listed below) by Post, super-scribing the envelope as 

“Application for PTMC-Position Code No…” to Sr Manager/ HR-RMX,  HRM Dept., 

Ground
 
Floor, Administrative Building,  BHEL,  RC Puram, Hyderabad, 502032 so as 

to reach on or before  04.06.2025 (16.30 hrs).   

  

  

1. DOB Proof- SSC/ Intermediate Certificate  

  

2. MBBS and DM/ MD/MS/DNB/D.M.R.D/ PG Diploma in Child Health/ Diploma in 

Ophthalmology Certificates and Mark sheets.  

  

3. Registration Certificate for MBBS and DM/ MD/MS/DNB/D.M.R.D/ PG Diploma in 
Child Health/ Diploma in Ophthalmology Certificate issued by Medical Council of 
India or by a State Medical Council.  

  

4. Proof of Experience (if applicable) - Experience Certificate on letter head from an 

Organization/Hospital issued by a Competent Authority.  

  

5. No Objection Certificate: Persons employed in Govt./Semi-Govt./ Public Sector 

Undertakings/ Autonomous bodies should apply through Proper Channel. However, 

in the event of difficulty, they may send the application directly and produce the No 

Objection Certificate at the time of interview.  

  

GENERAL INSTRUCTIONS  

  

 Late / incomplete applications will not be considered and no correspondence on this 

will be entertained.   

  

 BHEL reserves the right to reschedule/cancel/suspend/terminate the process 

without assigning any reasons and alter the terms and conditions at any time due to 

any exigency.  The decision of the Management will be final and no appeal will be 

entertained.  

  

 The candidate should ensure while applying that they fulfil the essential eligibility 

criteria and other requirements prescribed for the relevant position and that the 

https://hpep.bhel.com/
https://hpep.bhel.com/


particulars furnished by them are correct in all respects. In case, it is detected at any 

stage that the candidate does not fulfil the essential eligibility criteria and /or does 

not comply with other requirements and /or has furnished any incorrect / false 

information or has suppressed any relevant information / material fact(s), the 

candidature is liable to be rejected. If any of the above shortcomings is/are detected, 

even after engagement, the candidate is liable for suitable action including 

termination and prosecution.  

  

 Candidates who have retired from BHEL under ‘Pre-Mature Retirement Scheme’ will 
be governed by the Pre-Mature Retirement policy of BHEL.  

  

 No correspondence will be entertained with the candidate/s not selected for 

Interview/ Engagement as PTMC.  

   

 Any legal proceedings in respect of any matter of claim or dispute arising out of this 

advertisement and /or an application in response thereto can be instituted only in 

Hyderabad and Courts/Tribunals/Forums (Jurisdiction Courts) at Hyderabad only 

shall have sole and exclusive jurisdiction to try any such cause / dispute.   

  

 Candidate who is unable to produce relevant documents in proof of qualification will 

be disqualified. No correspondence in this regard shall be entertained.   

  

 Candidates are advised to possess a valid e-mail ID. They are also advised to keep 

this e-mail ID active for a period of minimum one year, as any important 

communication to them shall be provided by BHEL through e-mail.   

  

 Corrigendum/changes/updates and any other information shall be published in our 

websites https://hpep.bhel.com and https://careers.bhel.in.  

  

 Any form of canvassing or bringing extraneous pressure will be disqualification and 

will render the candidate ineligible for engagement as PTMC.  

  

DY. GENERAL MANAGER/HR-RMX, NEX & GAX  

https://hpep.bhel.com/
https://hpep.bhel.com/
https://hpep.bhel.com/
https://careers.bhel.in/
https://careers.bhel.in/


 

BHARAT HEAVY ELECTRICALS LIMITED 
(A Govt. of India Undertaking) 

HEAVY POWER EQUIPMENT PLANT 
RAMACHANDRAPURAM : HYDERABAD 502032 

(HUMAN RESOURCE MANAGEMENT) 
 

APPLICATION  FOR THE POST OF PART TIME MEDICAL CONSULTANT 

 

 

1. Position Code      

    

 

2. Position Name &                                                                                                                                                                                                                                                           

Specialty  
 

 

 

 
 

 

3. Name (in capital letters)        

 
 

 

4. Father's Name 

 
 

5. Date of Birth                           

(DDMMYY) 

 
 

6. Age 

     (in years and months as on 

      01/05/2025) 
 

 

7. Gender - Please tick ( √)       
 

 

 

8. Ex-Servicemen – If Yes (Years of Service) 

 

 

9. Category - Please tick (√)             
        
 

10.  Nationality    

 

 

11.  Religion 

 
 

12.  Whether Physically Challenged- Please tick (√)       
 

 

 

13. If yes, Please specify 

A. Type of disability :……………………………………………………. 
B. Percentage of disability :…………….. 

 

Affix recent 

passport size 

photograph duly 

signed by the 

candidate 

 

Part Time Medical Consultant 

   Specialty/ Discipline 

 

 

      

(Years) (Months) 

Male Female Transgender 

 

Gen OBC SC ST EWS 

 

 

(Yes) (No) 



14.  Address for Correspondence : 

 

H No. _______________________________           City:__________________________ 

 

Village/ Mandal: _______________________        State: _________________________ 

 

Dist:________________________________            Pin code: _______________________ 

 

 

15. Qualifications 

 
Examination 

Passed/ Name 

of Course 

Full time/ 

Part time 

/ 

Correspo

ndence 

University & 

State 

Specialization Year of 

passing 

Duration 

of Course 

Marks 

Obtained

/Total 

Marks 

% of 

marks 

Whether 

recognised 

by MCI 

MBBS 

        

DM/ 

MD/MS/DN

B/D.M.R.D/ 

PG Diploma 

in Child 

Health/ 

Diploma in 

Ophthalmolo

gy (Please 

tick the 

relevant) 

        

Others 
(Please 

specify) 

        

 

16. Registration Certificate of Medical Council of India or State Medical Council  

 

Degree (MBBS):  

Certificate Registered: Yes/No    State: ………………….. 
 

Certificate No.  ……………………… Dated: …………………  Valid upto …………… 

 

DM/ MD/MS/DNB/D.M.R.D/ PG Diploma in Child Health/ Diploma in 
Ophthalmology: 
 

Certificate Registered: Yes/No    State: …………………….. 
 

Certificate No.  ……………………… Dated: …………………  Valid upto …………… 

 

17. Presently Employed    

 

 

18. Mobile No.         

 

(Yes) (No) 

 



19. Landline No.       

 

 

20. E-mail ID *   

 

         *Future communications will be through email only. 

 

21. Experience-As on 01/05/2025 (Starting from latest) 

 
Name of 

Organization & 

Address 

Private /Govt 

/Semi 

Govt/Other  

Designation/ 

Area of Work 

Type of 

Engagement 

(Regular /Contract/ 

Adhoc / Private 

Practice) 

Experience 

From Date 

Experience 

 To Date 

      

      

      

      

 

22. Languages           

Known 

(Please tick √) 
 

Declaration 

 

I hereby declare that all statements as mentioned in this application are true, complete and correct to 

the best of my knowledge and belief.  I understand that in the event of any particulars or information 

given above being found false or incorrect, or if at any stage it is found that I do not possess the 

prescribed qualification for the post, my candidature will be rejected ab initio and I will not have any 

right/claim to the post. I also declare that I have not been convicted nor there is any 

Case/Investigation/Trial relating to a Criminal Offence against me, as on date. 

 

 

Date:         Signature of the Candidate 

Place: 
 

Enclosures: Self Attested photocopy of        
  

1. DOB Proof- SSC/Intermediate Certificate 

2. MBBS/ DM/ MD/MS/DNB/D.M.R.D/ PG Diploma in Child Health/ Diploma in Ophthalmology 

Certificate and Mark sheets. 

3. Registration Certificate for MBBS and DM/MD/MS/DNB/D.M.R.D/ PG Diploma in Child 

Health/ Diploma in Ophthalmology issued by Medical Council of India or by a State Medical 

Council. 

4. Proof of Experience (if applicable) - Experience Certificate on letter head from an 

Organization/Hospital issued by a Competent Authority. 

5. No Objection Certificate: Persons employed in Govt./Semi-Govt./ Public Sector Undertakings/ 

Autonomous bodies should apply through Proper Channel. However, in the event of difficulty, 

they may send the application directly and produce the No Objection Certificate at the time of 

interview. 

 

 

Language Read Write Speak 

    

    

    



            भारत हेवी इलेट्रि क्ቪ लललिटेड 

      (भारत सरकार का उप्ቅि) 
  रािचኚ᭾पुरि, हैदराबाद-502 032 

           िानव संसाधन ्ቚबंधन 

15.05.2025 

लव्ሺापन सं. PTMC/2025/02 

 

बीएचईएल, हेवी पावर इ्विपमेंट प्ाांट, रामचां्ቖपुरम, हैदराबाद नीचे ्वदए गए पद ां के ्वलए पाटट टाइम 
मे्विकल कां स्ቑेंट (पीटीएमसी-सुपर ्ेቢश्वल्ि/ ्ेቢश्वल्ि/ एमबीबीएस ) के रूप में ्वनयु्ሹ करने के ्वलए 
आव्ብक ्वव्वनदेश ां क  पूरा करने वाले मे्विकल ्ऺ फेशन्ቪ से आवेदन आमां्वित करता है: - 

 

पद का कोड 

सं्ቅा पद का नाि  पदो ंकी 
सं्ቅा * 

आव्ብक यो्ቆता 
्ቚलतलदन कायय घंटो ंकी 
सं्ቅा और ्ቚलत स्቎ाह 
कायय लदवसो ंकी सं्ቅा 
 

पीटीएमसी01 
पीटीएमसी सुपर 
्ेቢश्वल्ि (्ूयर लॉजी ) 02 

मा्቗ता ्ቚा्቎ सं्ቝान से िीएम 
/िीएनबी (्ूयर लॉजी) 

्ऺ्वत्वदन 3 घांटे और स्቎ाह में 
२ ्वदन 

पीटीएमसी02 

पीटीएमसी सुपर 
्ेቢश्वल्ि 
(ऑ्ሽ लॉजी ) 

01 
मा्቗ता ्ቚा्቎ सं्ቝान से िीएम 
/िीएनबी (ऑ्ሽ लॉजी) 

्ऺ्वत्वदन 3 घांटे और स्቎ाह में 
२ ्वदन 

पीटीएमसी03 

पीटीएमसी सुपर 
्ेቢश्वल्ि 
(का्विटओलॉजी) 

02 
मा्቗ता ्ቚा्቎ सं्ቝान से िीएम 
/िीएनबी (का्विटओलॉजी) 

्ऺ्वत्वदन 3 घांटे और स्቎ाह में 
3 ्वदन 

पीटीएमसी04 

पीटीएमसी सुपर 
्ेቢश्वल्ि 
(गै्िर  ए्ेቇर लॉजी) 

01 
मा्቗ता ्ቚा्቎ सं्ቝान से िीएम 
/िीएनबी (गै्िर  ए्ेቇर लॉजी) 

्ऺ्वत्वदन 3 घांटे और स्቎ाह में 
1 ्वदन 

पीटीएमसी05 
पीटीएमसी सुपर 
्ेቢश्वल्ि (ने्ऻ लॉजी ) 01 

मा्቗ता ्ቚा्቎ सं्ቝान से िीएम 
/िीएनबी (ने्ऻ लॉजी) 

्ऺ्वत्वदन 3 घांटे और स्቎ाह में 
1 ्वदन 

पीटीएमसी06 

पीटीएमसी 
्ेቢश्वल्ि 
(ऑप्थ्በ लॉजी)  

02 

मा्቗ता ्ቚा्቎ सं्ቝान से 

ऑप्थ्በ लॉजी में एमिी / 
िीएनबी / ऑप्थ्በ लॉजी में 
्विप् मा 

्ऺ्वत्वदन 3 घांटे और स्቎ाह में 
6 ्वदन  

पीटीएमसी07 

पीटीएमसी 
्ेቢश्वल्ि 
(पी्विया्वटर ्ቍ) 

02 

मा्቗ता ्ቚा्቎ सं्ቝान से एमिी / 
िीएनबी / चाइ्ቓ हे्቗ में पी जी 
डि्ቜोमा  

्ऺ्वत्वदन 3 घांटे और स्቎ाह में 
6 ्वदन 

पीटीएमसी08 
पीटीएमसी ्ेቢश्वल्ि  
(रे्विओलॉजी)   02 

मा्቗ता ्ቚा्቎ सं्ቝान से 

रे्विओलॉजी में एमिी/िीएनबी / 
िी.एम.आर.िी. 

्ऺ्वत्वदन 3 घांटे और स्቎ाह में 
6 ्वदन 

पीटीएमसी09 
पीटीएमसी ्ेቢश्वल्ि  
(सजटरी) 02 

मा्቗ता ्ቚा्቎ सं्ቝान से जेनेरल 

सजजरी में एमएस / िीएनबी 
्ऺ्वत्वदन 6 घांटे और स्቎ाह में 
6 ्वदन 

पीटीएमसी10 

पीटीएमसी - 
एमबीबीएस के साथ 
01 वर्ट का अनुभव 

03 

मा्቗ता ्ቚा्቎ सं्ቝान से 
एमबीबीएस के साथ 01 वर्ट का 
अनुभव (इांटनट्वशप क  छ ड़कर)  

्ऺ्वत्वदन 6 घांटे और स्቎ाह में 
6 ्वदन 

*पद ां की सां्ቅा अ्ऽायी है और ्ऺबांधन ्ቛारा सांश धन के अधीन है । 



 

अलधकति आयु सीिा  
65 वर्ट (01/05/2025 क ), 70 वर्ट की आयु तक छूट । 

 

काययकाल  
▪ ्वनयु्व्ሹ सांपूर्ट रूप से एक वर्ट की अव्वध के ्वलए अ्ऽायी आधार पर एवां ्ऺ्वत घांटे के आधार पर देय 

है । सांत र्जनक कायट ्वन्ቡादन एवां ्ऺबांधन के ्वववेकानुसार नवीनीकरर् अ्वधकतम 3 वर्ों की अव्वध 
तक सी्वमत रहेगा । 

▪ पाटट टाइम ्वनयु्व्ሹ क  समा्቎ करने के ्वलए द न ां ओर से एक महीने की न ्वटस अव्वध ह गी । 

 

कायय के घंटे  
कायट के घांटे ्वच्वक़्ा अधी्ቌक ्ቛारा ्वनधाटररत ्ूቐटी शे्ूቐल/र ्िर के अनुसार ह ांगे.  

 

पररलट्ियां 
 

्ቅि सं. यो्ቆता ्ቚलत घंटा पररलट्ियां (रु.) 

1 िीएम 1000/- 

2 एमिी/ एमएस/ िीएनबी 800/- 

3 पी जी ्विप् मा 650/- 

4 एक साल के अनुभव के साथ एमबीबीएस 500/- 
कॉल ्ूቐटी शु्ቇ- पीटीएमसी ्ेቢश्वल्ि  (पी्विया्वटर ्ቍ, सजटरी) के ्वलए कॉल ्ूቐटी शु्ቇ घांट ां की 
सां्ቅा के आधार पर 18000/- रुपये ्ऺ्वत माह तक सी्वमत है  

 

पररवहन शु्ቇ  
 
➢ ्ऽानीय यािा के मामले में, पररवहन शु्ቇ मामले दर मामले के आधार पर वा़््ववक रूप में ्वदया जा 

सकता है, ्वजसमें एकतरफा 30 ्वकल मीटर तक की दूरी के ्वलए अ्वधकतम सीमा 4500/- रुपये ्ऺ्वत 
माह तथा एकतरफा 30 ्वकल मीटर से अ्वधक की दूरी के ्वलए अ्वधकतम सीमा 6000/- रुपये ्ऺ्वत 
माह ह गी। 

 

➢ पारर्ቦ्वमक एवां पररवहन के ्वलए भुगतान ्ቭतांि ्ऺ फेशनल के रूप में सेवाओां क  ्ऺदान करने के ्वलए 
्वबल जमा करने पर ्वकया जाएगा । 

 

िह्቙पूर्य लनदेश  
 

➢  उपर ्ሹ पद ां के ्वलए आवेदन करने वाले उ्ቜीदवार ां के पास सभी ्वि्वियाां (एमबीबीएस/ िीएम/ 
एमिी/एमएस/िीएनबी/ िी.एम.आर.िी./ चाइ्ቓ हे्቗ में पी जी डि्ቜोमा/ ऑप्थे्በ लॉजी में ्विप् मा) 
मे्विकल काउां ्वसल ऑफ इां्विया ्ቛारा मा्यता ्ऺा्቎ ह नी चा्वहए ।   

➢ उपर ्ሹ पद ां के ्वलए आवेदन करने वाले उ्ቜीदवार ां की सभी ्वि्वियाां मे्विकल काउां ्वसल ऑफ इां्विया 
/ ्ेिट मे्विकल काउां ्वसल के साथ पांजीकृत ह नी चा्वहए ।   

 

चयन ्ቚल्ቅया 
चयन ्ऺ्विया य ्ቆ उ्ቜीदवार ां के सा्ቌा्ሹार के मा्ቖम से ह गी । सा्ቌा्ሹार के ्वलए बुलाए गए उ्ቜीदवार ां 
क  क ई टीए/िीए देय नही ां ह गा। ्ቤ्व्ሹगत सा्ቌा्ሹार की तारीख, समय और ्ऽान अलग से सू्वचत ्वकया 
जाएगा। 

 

 



िेलडकल लिटनेस:   
आवेदक का ्ቭा्ि अ्ስा ह ना चा्वहए । ्वनयु्व्ሹ अ्ेስ ्ቭा्ि मानक ां क  पूरा करने के अधीन ह गी । 
चय्वनत उ्ቜीदवार क  कायटिहर् के समय ्वकसी पांजीकृत ्वच्वक़्क ्ቛारा जारी मे्विकल ्वफटनेस 
्ऺमार्पि ्वदखाना ह गा । 

 

आवेदन कैसे करें :   
 

इ्ुስक उ्ቜीदवार बीएचईएल की वेबसाइट https://hpep.bhel.com या https://careers.bhel.in से 
इस ्वव्ሺापन के साथ सांल्ሿ पाटट टाइम मे्विकल कां स्ቑेंट की ्वनयु्व्ሹ के ्वलए रर्ሹ आवेदन पि िाउनल ि 
कर सकते हैं और ्वव्वधवत भरा हुआ आवेदन पि िाक ्ቛारा ्ऺासां्वगक द़्ावेज ां के साथ (जैसा ्वक नीचे 
सूचीब्ቍ है), ्वलफाफे पर "पीटीएमसी-पद क ि सां्ቅा ..... के ्वलए आवेदन" अां्वकत करते हुए वरर्቗ ्ቚबंधक 
/ िा.सं.- आरएिए्ቍ, िा.सं.्ቚ. लवभाग, भूतल, ्ቚशासलनक भवन, बीएचईएल, आरसीपुरि, 

हैदराबाद, 502032 को  भेजें तालक लदनांक 04.06.2025(16.30 hrs.) को या इससे पूवय पहंच जाए।  
 

1. ज्म्वत्वथ ्ऺमार्- एसएससी/इांटरमी्विएट ्ऺमार्पि   
 

2. एमबीबीएस और िीएम/एमिी/एमएस/िीएनबी/ िी.एम.आर.िी./ चाइ्ቓ हे्቗ में पी जी डि्ቜोमा / 
ऑप्थे्በ लॉजी में ्विप् मा ्ऺमार्-पि एवां माकट शीट 

 

3. एमबीबीएस और िीएम/ एमिी/एमएस/िीएनबी/ िी.एम.आर.िी./ चाइ्ቓ हे्቗ में पी जी 
डि्ቜोमा/ ऑप्थे्በ लॉजी में ्विप् मा ्ऺमार्पि के ्वलए भारतीय ्वच्वक़्ा पररर्द या रा्ቋ 
्वच्वक़्ा पररर्द ्ቛारा जारी पांजीकरर् ्ऺमार्पि ।  
 

4. अनुभव का ्ऺमार् (य्वद लागू ह ) - स्ቌम ्ऺा्वधकारी ्ቛारा सांगठन/अ्ቢताल के लेटर हेि पर जारी 
अनुभव ्ऺमार्पि।  
 

5. अनाप्वि ्ऺमार् पि: सरकारी/अधट-सरकारी/सावटज्वनक ्ेቌि के उपिम ां/्ቭायि ्वनकाय ां में कायटरत 
्ቤ्व्ሹय ां क  उ्वचत मा्ቖम से आवेदन करना चा्वहए । हालाां्वक, क्वठनाई की ्व्ऽ्वत में, वे सीधे 
आवेदन भेज सकते हैं और सा्ቌा्ሹार के समय अनाप्वि ्ऺमार् पि ्ऺ्ु़त करना ह गा ।  

 

सािा्቗ लनदेश 

 

➢ ्ववलांब से ्ऺा्቎/अधूरे भरे हुए आवेदन ां पर ्ववचार नही ां ्वकया जाएगा और इस पर क ई पिाचार नही ां 
्वकया जाएगा । 

 

➢ बीएचईएल, ्ऺ्विया क  ्वबना क ई कारर् बताए पुन्वनटधाटररत/र्ቌ/्ऽ्वगत/समा्቎ करने का अ्वधकार 
सुर्व्ቌत रखता है और ्वकसी भी ता्ሹा्वलक आव्ብकता के कारर् ्वकसी भी समय ्वनयम और शतों 
क  बदल सकता है । ्ऺबांधन का ्वनर्टय अां्वतम ह गा और ्वकसी भी अपील पर ्ववचार नही ां ्वकया 
जाएगा । 

➢ उ्ቜीदवार ां क  आवेदन करते समय यह सु्वन्वित करना चा्वहए ्वक वे उपर ्ሹ पद के ्वलए ्वनधाटररत 
आव्ብक पािता मानदांि और अ्य आव्ብकताओां क  पूरा करते हैं तथा उनके ्ቛारा ्ऺ्ु़त ्वववरर् 
पूर्ट रूप से सही हैं । य्वद ्वकसी भी ़्र पर यह पाया जाता है ्वक उ्ቜीदवार आव्ብक पािता 
मानदांि ां क  पूरा नही ां करते हैं और / या अ्य आव्ብकताओां का पालन नही ां करते हैं और / या 
उन् ांने क ई गलत/ झठूी जानकारी ्ऺ्ु़त की है या ्वकसी ्ऺासां्वगक त्ቔ  क  छुपाया है त  उनकी 
उ्ቜीदवाररता क  खाररज कर ्वदया जाएगा । य्वद उपर ्ሹ में से क ई भी कमी पायी जाती है, त  
्वनयु्व्ሹ के बाद भी, उनकी सेवा समा्व्቎ और अ्वभय जन स्वहत उपयु्ሹ कारटवाई के ्वलए वे ्ቭयां 
उिरदायी ह ांगे । 

 



➢ '्ऺी मे्቉ र ररटायरमेंट ्ቍीम' के तहत बीएचईएल से सेवा्वनवृि हुए उ्ቜीदवार ां क  बीएचईएल की 
्ऺी मे्቉ र ररटायरमेंट पॉ्वलसी ्ቛारा शा्वसत ्वकया जाएगा । 

 

➢ पीटीएमसी के रूप में सा्ቌा्ሹार/्वनयु्व्ሹ के ्वलए चय्वनत नही ां ह ने वाले उ्ቜीदवार ां के साथ क ई 
पिाचार नही ां ्वकया जाएगा । 

 

➢ इस ्वव्ሺापन से उ्቎्ቐ ह ने वाले ्वकसी भी दावे या ्वववाद से सांबां्वधत मामले में क ई भी कानूनी 
कायटवाही और/या इसके ्ऺ्ुቓिर में आवेदन केवल हैदराबाद में दा्वखल ्वकया जा सकता है और 
केवल हैदराबाद में ्व्ऽत ्यायालय ां/्वटर ्ूቛनल/फ रम (्ेቌिा्वधकार ्यायालय) के पास ऐसे ्वकसी भी 
मुकदमे/्वववाद क  ्वनपटाने का सांपूर्ट और ्ववशेर्ा्वधकार ह गा ।  
 

➢ ज  उ्ቜीदवार य ्ቆता और अनुभव के साኚ᭻ में ्ऺासां्वगक द़्ावेज ्ऺ्ु़त करने में असमथट ह ांगे, 

उन्ें अय ्ቆ घ ्वर्त कर ्वदया जाएगा। इस सांबांध में ्वकसी भी पिाचार पर ्ववचार नही ां ्वकया जाएगा। 

 

➢ उ्ቜीदवार ां क  एक वैध ई-मेल आईिी रखने की सलाह दी जाती है । उन्ें यह भी सलाह दी जाती 
है ्वक इस ई-मेल आईिी क  कम से कम एक वर्ट की अव्वध के ्वलए स्विय रखें, क् ां्वक उन्ें 
बीएचईएल ्ቛारा क ई भी मह्वपूर्ट सूचना ई-मेल के मा्ቖम से जा सकती है । 

 

➢ शु्व्ቍपि/पररवतटन/अपिेट और क ई अ्य जानकारी हमारी वेबसाइट https://hpep.bhel.com 
और https://careers.bhel.in पर ्ऺका्वशत की जाएगी । 

 

 

➢ ्वकसी भी ्ऺकार के केनवा्वसांग या बाहरी दबाव िालना अय ्ቆता मानी जाएगी और उ्ቜीदवार क  
पीटीएमसी के रूप में ्वनयु्व्ሹ के ्वलए अपाि बना देगी । 

 

उप िहा्ቚबंधक/िा. सं.- आरएिए्ቍ, एनईए्ቍ, जीएए्ቍ 

 


